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Die IVH Industriepark und Verwertungszentrum Harz GmbH ist ein Teil der Bettels-Gruppe und 

im Bereich der Industrieparkverwaltung, dem Aufbereiten von Bleisäureakkumulatoren sowie 

dem Betrieb von Deponien und der Sanierung von auf ihrem Gelände vorhandenen Bergbau-

Altlasten aktiv. 

 

Die Bettels-Gruppe ist ein Familienunternehmen mit Hauptsitz in Hildesheim, die auf eine 
nunmehr 145-jährige Tradition bauen kann. Im Verlauf von 5 Generationen wurde die Vielfalt 

der Geschäftsfelder kontinuierlich erweitert. Die überregional agierenden sowie diversifizierten 

Unternehmen sind stets ein zuverlässiger Partner in den Geschäftsfeldern Entsorgung/ 

Rohstoffe, Infrastrukturbau, Transportbeton, Transportlogistik sowie Freizeit- und 

Eventlocation. 

 
_________________________________________________________________________________________________________________________ 
 

Für unsere Niederlassung in Bad Harzburg suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Mitarbeiter Werkszugang (m/w/d) 
_________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

DEIN AUFGABENBEREICH 

· Bedienung der Fahrzeugwaagen   
· Überwachung und Abwicklung des ein- und ausfahrenden Verkehrs im Industriepark  

· Erstellung und Ausgabe von Transportpapieren 

· Signierung von Begleitscheinen/ Abfalldokumenten 

 

DEIN PROFIL 

· Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung, idealerweise im logistischen oder  

  kaufmännischen Bereich  

· Erfahrung im Umgang mit Warenwirtschaftssystemen und Software der Abfallwirtschaft  

  (z.B. Zedal) wünschenswert  

· Loyalität, gute Umgangsformen, kompetentes und souveränes Auftreten 

· Bereitschaft zur Arbeit im Wechselschichtsystem (Früh- und Spätdienst von Mo-Fr) 

 

UNSER ANGEBOT 

· unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem mittelständischen Familienunternehmen mit    

  langfristiger Beschäftigungsperspektive und leistungsgerechter Bezahlung 
· 30 Tage Urlaub 

· umfangreiches Mitarbeiter-Benefit-Programm mit unserem exklusiven Versorgungssystem   

  (wie z.B. Bikeleasing, Altersvorsorge, Fitness und Gesundheitsabsicherung) 

 

Deine Bewerbungsunterlagen sendest du bitte per E-Mail an: jobs@i-v-h.de 

Für telefonische Rückfragen steht Dir Sebastian Meißner unter der Rufnr. 05321/688-129       

zur Verfügung.  


